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b VETERINARSKI POLITIKA INTEGRALNE PRIMENE

Osnovno opredeljenje rukovodstva preduzeca
VETERINARSKI ZAVOD SUBOTICA

je odrzivo poslovanje zasnovano na kvalitetnim i bezbednim proizvodima -
farmaceutskih i bioloskih lekova, dermo-kozmetickih proizvoda, DDD
sredstava, pruzanje DDD usluga i pakovanje i prodaja premiksa za hranu za
Zivotinje, ostvarenim u uslovima koji osiguravaju zastitu zdravlja i
bezbednost na radu zaposlenih, zastitu Zivotne sredine, bezbednost hrane za
Zivotinje i drustveno odgovorno poslovanje.

Ciljevi politike integralne primene standardizovanih menadZzment sistema su:
© Afirmisanje liderstva kao jednog od principa rukovodenja

© Zadovoljenje korisnika nasih usluga i proizvoda, njihovih potreba i ocekivanja,
uz postovanje zakonskih i drugih zahteva posebno vezanih za oblast registracije,
proizvodnje, kontrole kvaliteta i prometa lekova, zastitu Zivotne sredine,
zastitu zdravlja i bezbednosti na radu i bezbednost hrane za zZivotinje

® Kontinualno poboljsanje efektivnosti i efikasnosti procesa realizacije
proizvodnje i pruzanja usluga, uz stalno unapredenje organizacionih,
tehnoloskih, tehnickih, infrastrukturalnih i ostalih uslova

© Prepoznavanje rizika po poslovanje firme i sprovodenje proaktivnih akcija za
smanjenje njihovog uticaja na kompaniju

o} Identifikacija i koris¢enje prilika za poboljsanje sistema

© Identifikovanje, istrazivanje i izvestavanje o neusaglasenostima i preduzimanje
mera za otklanjanje svih uzroka koji mogu da ugroze sigurnost, bezbednost i
kvalitet proizvoda

© Unapredenje organizacije rada u cilju racionalnog koriscenja resursa

© Osposobljavanje, obrazovanje i motivacija zaposlenih u svim oblastima
poslovanja, znacajnih za drustvo

o Uspostavljanje i odrzavanje partnerskih odnosa sa korisnicima, isporuciocima i
podizvodacima

© Ocuvanje i pospesivanje ugleda organizacije, kroz jacanje njegove trzisne
pozicije

©® Posvecenost prevenciji rizika i unapredenju zastite zdravlja i bezbednosti na
radu, uz praéenje i analizu postignutih ucinaka

©® Posvecenost zastiti Zivotne sredine, uz odrzivi razvoj, smanjenje zagadenja i

optimalno koriséenje prirodnih resursa

Rukovodstvo smatra da je usaglasavanje sa zahtevima standardizovanih
menadzZment sistema najbolji nacin za postizanje gore navedenih ciljeva.
Integralna primena standarda u svakodnevnoj praksi je zalog odrzivog
razvoja i uspesnog poslovanja kompanije na dugi rok.
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